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Présentution de lu Churte 3 avec les différents ucteurs présents sur lu Communuuté
Editoriail de Communes, u pour objectif I'ucces de tous les

o , , 6 hubitants et les visiteurs < la vie du territoire,
Le handicup, c’est yuoi ?

yuelles yue

qui nous concernent tous... , - , ,
soient les différences physigues, culturelles et socidles.

1 « Déplucement et uccessibilité aux lieux publics 8

2 « Urbunisme et logements uccessibles [O

Noug pouvonge toug contribuer
a un accueil de qualité eur le

territoIre. cette Charte ne vise ni < redire lu
S e Culture - Sport - Loisirs - Tourisme Ié loi, ni & lu compléter, elle vise G sensibiliser, inciter,

3 o L'’enfunce et son environnement 12

4 o Accés et pérennité dans I'emploi

. L uccompugher chucuh duns la mise en uccessibilité du
] de préconisations T , _
territoire et I’'accueil de tous.

e Comprendre et ugir 20

¢ \Voir et percevoir 22
e Entendre 24

e Accéder et se déplucer Mettre |'accent sur les différents sens & mobiliser pour
bien uccueillir permet de ruppeler yue [9 bon

geng noug conduit a dépagger
nos différences.

La 2¢me partie, un “yuide pratique de préconisutions”,
propose yuelyues clés pour un uccueil de yudlité.
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Dés 2008, la Copamo affirme sa volonté de metire en place
une véritable politique de solidarité sur le territoire, avec une
vice-présidence et un service dédié. Une des premiéres
actions a été la mise en place de la CIAPH (Commission
Intercommunale d’Accessibilité aux Personnes Handicapées)
afin de pouvoir répondre au plus vite aux exigences de la loi
de 2005.

Les actions portent sur :

e Le diagnostic d’accessibilité des ERP (Etublissements
Recevunt du Public) communaux et intercommunaux, pour
yue chuqyue collectivité mette en place son progrumme
d’actions avant 2015. La Commission suit ces actions et peut
conseiller les communes.

¢ Le suivi des PMAV des communes (Pluns de Mise en
Accessibilité Voirie) grdce au travail d’un bureau d’'étude
unigue pour les communes volontduires, ufin d’avoir une
cohérence ferritoridle. Chaque collectivité engayge ensuite
les tfravaux, selon son rythme et ses possibilités financieres.

¢ L'inventaire des logements accessibles (builleurs publics et
privés). Bien gu’il soit trés difficile d’obtenir les informations
duns le privé, il est impératif que chacun tiennhe compte de
cette nouvelle donnée.

¢ L’engagement de la collectivité dans 'accueil de personnes
en situation de handicap, hotamment < travers |’ organisation
de formuations spécifiques pour les ugents et les purtenaires.

e Le soutien d toutes actions ou associations yui fravdaillent
fpour une meilleure intégration des personnes en situation
de handicup (fravdil de collaboration avec les institutions
médico-socidles, et hotumment soutien d I’ Associution un
Autre Regurd en Pays Mornantais, 4qui anime des “cufés”
et des uteliers pour des enfunts valides et en situdation de
handicup).

4 * Enfin la volonté de créer cette Charte d’Accueil et
d’Accessibilité.
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Un temps fort de ce projet :
“Marchons ensemble”

Le 2 mui 2012, différents
acteurs du territoire se sont
retfrouvés en situution de
handicuap, dans divers lieux
publics (Mairie, poste, etc)
ou privés (boulungeries,
restaurants, etc).

Les purtenuires de cette
journée (CARPA, ADAPEI,
ALDSM et AMAAQ),

ont permis de sensibiliser les participunts < I'accueil et
|'accompugnement des personnes porteuses de tous les
types de handicup (Moteur, mentdl, psychigyue, auditif et
visuel) . Chucun a dinsi pu mesurer I'ampleur des difficultés
purfois insurmontubles rencontrées en termes d’uccessibilité
ou d’uccueil des personnes en situation de handicup. Cette
action g montré combien il est urgent de se prendre tous en
charge pour bien vivre ensemble en Pays Morhantdis,

La Charte : un projet
partenarial

Grdce d |'appui d’experts, cette
Chuarte s’inscrit duns le respect des
obligutions Iégules, hotumment lu
“Loi du 11 février 2005 four I'égdilité
des droits et des chunhces”.

Grace éyulement d un fravail
purtenarial avec les institutions,
associations, services publics et
privés du territoire, dinsi yue leurs
usugers, cette Charte prend aussi en compte les spécificités

et les rédilités de notre teritoire et vise G étre déclinée ufin

yue chucun puisse s'upproprier ce projet d’uccessibilité et
d’accueil.

Les Membres de la CIAPH
Tous Ensembles, tous Différents
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«Tous les étres humains naissent libres et ég
de raison et de conscience et doivent agir

aux en dignité et en droits. lls sont doués -
les uns envers les autres dans un esprit de fraternité.»

' ' me de 1948
Article 1 de la Déclaration des Droits de 'Hom

La Loi du 11 février
2005, dite “Loi

pour I'égalité des
chances” vient
renforcer cet arficle
et hous ruppelle yue
hous devons tous
vivre ensemble et
tout mettre en place
fpour purvenir G cette
harmonie.

Cette loi implique des obligations
pour fous les acteurs du territoire :

\
o\b
% oo

e Mise en uccessibilité des voiries et des
espuces publics
e Mise en uccessibilité de tous les
Etablissements Recevant du Public (ERP)
\. e Accés rendu possible G toutes
les activités de lu vie publiyue,
économiyues, sociules, culturelles
sportives, de loisirs, d’enseignement et
d’accueil du jeune enfant,

———— =7
——

—

a concerne qui ?

Commerces, entreprises, tfransports,
hoétels, restaurants, logements,
bdtiments et éyuipements publics,
sites touristiyues et de loisirs. ..
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voug avez dit handiaap <’

Le handicap nous concerne toug

A tout moment de notre vie, hous pouvons en étre
uffectés duns hotre yuotidien, nos déplucements,
nos uctivités, de maniére pussuyere ou duruble
(Mmauternité, accidents, vieillissement, etc).

Nous avons donc besoin, pour hous-Mmémes ou
pour nos proches, d’aménugements fucilitunt
I"'accessibilité, en tout confort et sécurité.

Trés souvent, le trottoir surbuissé ou |'uscenseur
rendent de yrunds services d |’ensemble

de lu populution,

Cette démurche citoyenne he se limite pus
aux frontiéres de lu Copumo, elle doit devenir
yénérdle et fuire purtie muintenunt de nos
Mmodes de vie ou que nous soyons !

Alore, apprenong a vivre engemble I 7
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5 domaines d’actions qui noug concernent toug

Cing thématiques ont été étudiées
sous I’'angle de I'accessibilité, par
des experts, des professionnels de
terrain et des usagers. Il en ressort
un consensus, autour de bonnes
pratiques, que chacun s’engage a
intégrer dans son quotidien afin de
rendre un territoire plus accessible
ef ouvert a tous, quelles que soient
les difficultés motrices, sensorielles
ou intellectuelles.

Déplacements et accessibilité

aux lieux publics

e Promouvoir une signulétique compréhensible
pur tous et harmonisée

¢ Diffuser des informations pratiques sur
I’accessibilité

¢ Sensibiliser le personnel des différents lieux
d’accueill

¢ Sensibiliser et uccompugner les
commercunts pour lu mise en uccessibilité
de leurs mugusins

¢ Valoriser le frunsport accompuyné sur le
réseau de transports en commun.

8 . J
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Transport uccompagné intercommundi
Tél: 04 78 4409 05

Mme. C. utilisatrice
du transport accompagné
intercommunal géré
par ’AMAD : J'utilise ce
fransport pour me rendre
chez le coiffeur tous les
15 jours. Cu m’drrunyge
éhormément car j’di des
difficultés a marcher.

Cu donhnhe un bon
coup de muin !

Bureuy ge
I'objet e 1

Loste de Mol'n

ravg ’
Vaux o “ccessipijta

Nt Qyant s 9
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5 domaines d’actions qui noug concernent toug

2 Urbanisme £ £ Mme P. a eu recourt aux aides du PIG : J'avdis
et logements accessibles ) uhe vieille baignoire difficile & enjamber. Je
me suis rendue dux permunences Habitat de la
¢ Veiller J lu cohérence des différents Copumo : les conseillers m’ont didée & constituer
documents d’urbunisme (SCOT, PLH, PLU) au les dossiers de demundes d’uides financieres,
regurd des hormes en mutiére d’uccessibilité I"artisun de mon choix u remplacé mon uncienne
eDuns le cudre du Programme Locul de baighoire pur une douche.
I'Habitat (PLH), veiller < la mixité de la Je peux enfin y accéder suns uide et en toute ’,

population sur le territoire et faciliter la création securite !
de structures d’hébergements uduptées ou
spoécidlisées

e Faciliter lu créution de logements uduptés
respectunt les critéres de lu "Churte Rhéne +
Vivre chez soi”

e Engager une réflexion ¢ I'échelle du territoire
pour une bonne udéyuaution entre I’ offre et
|l demande en logements uccessibles et
uduptés

e Communiquer sur les possibilités d’uide

d |'uduptution des

logements duns le cudre

du Programme d’Intérét

Générul (PIG)

¢ Informer sur les
uttestations de
vérification de
I"'accessibilité aux
personnes handicupées y 11

Aménag 5
nuyemgn 1s réaseg kour diger
YU Mdjntien & domicile
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5 domaines d’actions qui noug concernent toug

L’enfance et

son environnement )

¢ Soutenir I'ensemble des uctions en direction
des enfunts en situation de handicup

e Promouvoir I'accueil de tous auprés des
professionnels de |I'enfance, des enfants,
des udolescents et de leurs purents duns les
Milieux scoluires et ussociutifs

e Encourager les purtenuriuts institutionnels pour
proposer un réseuu d’accueil yui réponde
uux besoins de chucun et permette
I"épunouissement de tous

¢ Informer les purents sur les lieux d’accueil
possibles existunts : creches, écoles, centres
de loisirs, RAMI (Reluis Assistunts Maternels
[tinérunts), bibliothéyues, ludothéyues,
ussociutions, étublissements spécidlisés,
espuces jeunes, efc.,

e Respecter le rythme des
enfants en situation de
handicup et de leurs
accompugnants

e Favoriser les femps de
rencontres entre les
pdrents, les enfunts et
les milieux spéciulisés
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Créutions

lors des temps
collectifs

des RAMI

sur le theme
des «sens »

‘ ‘ Mme B, assistante maternelle du territoire : Je
devuis garder ce bébé, je he me suis fous posée

de yuestions. J'di évolué avec la fumille, I’enfant et

soh probleme de sunté. Il u fdllu s’orguniser : protéyer

mdis pus surprotéger I'enfant, expliquer les adagptations

pour yue les autres enfants comprennhent, accepter

les questions sur la maladie, essayer de répondre suhs

dépusser son réle. Le plus difficile, rester & su place.

Si cet uccompughement est prenant, celd tisse

des liens avec les adultes et les enfants, qui sont

sans dppel possible. ,,

13
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5 domaines d’actions qui noug concernent toug

\.

dans 'emploi

Accés et pérennité

¢ Informer les personnes en situation de

fragilité sociule sur I'auccés a I'emploi, les
structures, les dispositifs et les possibilités
d’uménuyement de postes

Informer les employeurs sur les dispositifs
d’uccompugnement et d’uide <
I"'embauche existants

e Rappeler |'offre d’emplois ouverts G tous en

lien avec la Loi contre les discriminations

(loi n° 2008-496 du 27 mui 2008 portunt
diverses dispositions d’aduptution au droit
communuautdire duns le domaine de |u |utte
contre les discriminations)

« Sensibiliser les employeurs 4 I'embuuche de

personnes en situation de handicap

e Favoriser un environnement de travuil

uccessible et sensibiliser les équipes de
fravdil

* Valoriser les compétences de chucun
e Encourager et valoriser les initiutives pour

dévelopyper les liens entre les institutions
médico-sociules (purticulierement les
ESAT — Etublissements et Service d’Aide
par le Travdil, et IMPRO - Instituts Médico-
Professionnels) et le monde du travdil

J

Lexique des ubrévidtions p. 28

Un jeune de 'IMPRO de Mornant en stage en ESAT :
Les moniteurs d’atelier de I'IMPRO hous montrent
le fravdil et hous disent que hous fravdillons bien.
A I’'Esat, hous travdillons aussi dans des dteliers mais je
préfere le conditionhement, J'di une blouse bleue et
des chaussures de sécurité, je visse, je rahge.
Je mange d |'Esat avec des copdins et ¢ ’est bien.
Muintenant, je suis grand.

Poste de travajy
. Umeénugé
dlu COPAMO

r

Atelier de travdil
mise sous pli pur
des jeunes de
I'IMPRO

Les Primeveres
(Saint Laurent

d'Agny) 15
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5 domaines d’actions qui noug concernent toug

Lace jeunes et I'IMPRO de Mornant

CUIiure = Sport Atelier de créution autour des « sehs » entre I’Es|
Loisirs - Tourisme w

e Développer |'offre permettunt des uctivités
et oufils pour fous

e Accompagner les professionnels duns lu mise
en uccessibilité des hébergements, sites et
équipements culturels, sportifs, fouristiques et
de loisirs

¢ Véhiculer une communicution et des

informutions uduptées et compréhensibles
fpodr tous

e Développer et renforcer les purtenariuts uvec
les ussociutions et institutions spéciulisées
autour d’uctivités uccessibles et uduptées G

tous
e Valoriser les initiutives en provenunce de sule Joun Carmet '
. P v . . ' P ' e P dlle N 4 A P
publics spécifiyues et institutions spécidlisées. C., adhérent de e ealble uux personnes & mobilté rédufe

’Espace Jeunes de
Soucieu sur 'accueil d’'un
jeune en situation de
handicap : Je frouve que
c’est bieh yue B. vienhe ¢
I'espace jeunes, et qu’oh
I'infegre parmi hous. Il est

Léve-persohnes mobile

télécommondeé et frés gentil et on arrive
‘;’gﬁ;ﬁg&f’;ﬁf&ﬁ fuire plein de choses
%?Zféiﬁ##;‘,ﬁ’ﬂf ° avec lui, je trouve
y qu’il s’adapte bien. 17
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Privilégier

la polyvalence
et I'uduptubilité
des éyuipements :
un défi nécessuire
u |I"évolution
du territoire

Veiller ¢
I"éyulité des droits
des citoyens et
leur accés uu
méme hiveuu
de services

Diffuser les
bonnes pratiques
et développer
une culture
commune du
respect et du savoir
vivre ensemble

Adapter
nos Modes de
communicution
Jux pojpulations
uccueillies

Garantir
I’accessibilité
des structures

et lieux publics
conformément
dlu loi

esSQ
S
S

&§
@

2
S

e

©_
Q
K|

e oo
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Guide pratique

de préconigationg

Duns un esprit de citoyenneté, le Pays Mornantais s’enguge
< informer, uccueillir et porter uttention aux personnes fragiles
et différentes. Ce guide est proposé ufin d’adopter lu bonne
uttitude pour I'uccompuygnement de ces personnes.

Bien uccueillir, c’est dider discretement en toute dignité, faciliter
I'accés d I'informution, transmettre une explication, savoir
orienter,

Etre fuce d une personne “différente”, yui s’exprime avec
difficultés et lenteur, peut créer une situation de maldise. Le
handicup ne se voit pus toujours, il peut étre temporuire ou
durdble, il peut revétir des formes multiples. Cependunt, tout
étre humuain est doté de facultés sensorielles lui permettant de
communiyuer de différentes mauniéres (yestes, pictogrammes,
symboles, regard, etc). Il faut oser les utiliser et recourir au bon
sens. Il faut aussi garder présent d |'esprit yue les personnes en
situation de hundicup peuvent développer des cupacités yue
les valides n’utilisent pus systématiquement.

Utiliser ses sens, diversifier les modes de communicution, projposer
des repéres olfactifs/tactiles/sonores, sont des solutions utiles,
ludiyues et intéressauntes pour fout le monde !

Dans tous les cas, et quelle que soit la situation :
- Proposer son dide et ne pus I'imposer
- S'ussurer yue lu personne u bien comypris

- Ne pus ubundonner |u personne, si celu devient frop
complexe, demander de |'dide

@@Q\%L%‘
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Comprendre
et Qglr

Recevoir une information,
comprendre une situation, sont parfois
des taches complexes selon la nature
du handicap.

Les mémes messages représentent
des petites difficultés pour les uns et
constituent d'immenses obstacles pour
les autres.

Les désavantages selon les handicaps
sont nombreux : perte de mémoire,
difficultés de lecture et d’écriture,
dispersion de I'attention, troubles du langage,
impossibilité de se repérer dans le temps et dans I'espace,
difficultés a appréhender les régles de vie en société, etc.

Q?

¢

Toug concernég
et en particulier...

* Les personnes en situation de handicap psychique,
mental et cognitif.

« Toute personne ayant des difficultés & : comprendre,
[ se faire comprendre, mémoriser, verbaliser,
20 communiquer, se concentrer, se repérer, etc.

>>> Churte d’uccueil et d’uccessibilité du Pays Mornantdis - Junvier 2014

Quelques clés
> pour un accueil de qualité —

e Efre G I'écoute, luisser le temps G lu personne de
s’exprimer, de réuyir

¢ Prendre le temps de comprendre le besoin de |a personne
en difficulté

¢ Mettre en confiunce

e Efre uttentif aux réuctions et s’udupter au rythme de la
personne

e Demeurer putient et disponible

¢ Employer des mots simples, faire des phrases courtes

o Reformuler les informations plusieurs fois si Iu personne he
comprend pds

¢ Eviter les notions abstrdites et les exjressions toutes faites

e Accompugner lu purole par des yestes, recourir G
des représentutions visuelles (images, pictogrummes,
couleurs...)

e Proposer d’accompugner physiquement lu personne

nd
' C Ompre
r« |\/|
gifces jounes/
S|

pour en savoir plus...

 UNAPEI

« Trisomie 21 France

* Autisme France

« UNAFAM

e AMPH

* Associations locales...

\_ J
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et _
ercevolr

La vue est un sens mobilisé pour les actes de
la vie quotidienne ; a elle seule elle permet de
lire une information, de mémoriser des images,
d’enrichir une visite et s’orienter. Les personnes
avec un handicap visuel peuvent avoir des
problémes de repérage, de perception
d’une information, des problémes de
déplacements (risques de chutes), et
peuvent avoir une grande sensibilité
aux sons. Bien accueillir, ¢c’est pouvoir
doubler une information visuelle
pour la rendre accessible ¢ tous.

ilisent
02" Nl Les personnes non voyantes uti

7 ' onnes mal
o -~ des cannes blanches, les pers e
voyantes utilisent des cannes J

Toug concernég

22
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Lexique des ubrévidtions . 28

/0 Quelques clés

e Remuryuer lu présence de cunnes blunches ou jaunes

¢ Préter uttention uux personhes uccompugnées de chiens
guides (veiller u ne pus distraire ou curesser |'animal, [a
personne doit en yurder le contrdle) et leur autoriser I'acces

¢ Se présenter en premier, priviégier le calme, prévenir de
son dépurt

e \erbudliser et décrire les lieux et les objets de muniére
précise et audible

¢ Informer et prévenir des dunygers éventuels

e Proposer d lu personne de I'auccompugner en vous tenant
le bras (et hon l'inverse)

e Proposer son dide pour remplir un document
e Fuciliter le toucher des objets
e Penser uux uménuygements possibles :

- |[dentifier les dungers, fuciliter les accés et cheminements,
supfrimer les obstacles au sol et a mi-hauteur

- Instdller des protections yui sécurisent les déplucements
(revétements, bundes en relief au sol, etc.)

- Adupter les supports visuels et lu signalétique : couleurs
contrustées, tuille des cuructéres en corps 22 minimum,
limitation des reflets, efc.

Espaces jg‘ oler « vorr ,

Unes/IMPro

pour en
savoir plus...

e AVH L=

s GIAA i

o FAF

e FIDEV

* Voir ensemble (

o UNADEV o~
o ADVBS 23
e Associations locales...
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Entendre

La communication habituelle passe principalement par
I'oral. Les personnes en situation de handicap auditif
peuvent avoir des difficultés de communication, de lecture,
de compréhension de I'écrit et peuvent étre sensibles aux
vibrations. Il s’agit de savoir communiquer en privilégiant la
vue, I’écrit simplifié et les aides visuelles pour compenser la
déficience auditive.

?fe{ier « Enfendre »
Sdces jeunes//MP/?O

..' -

: 'o'i'? -
'l U )
< St 0 AL 3
"9 Py h %
‘ & o
B s . ¢
P ‘5 IX
aa b fu?,.,‘_,rg;

Toug concernég
(J et en particulier...

* Les personnes sourdes et malentendantes

* Les personnes qui cumulent les handicaps auditifs et
mentaux

« Toutes personnes ayant des difficultés a entendre,
communiquer en frangais, etc.
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Quelques clés
> pour un accueil de qualité —

e Privilégier un environnement culme

» Eviter les bruits “purusites” et les réverbérations du son (sur
le métdl, le verre) yui nuisent u lu compréhension

o Utiliser les vibrations gqui sont utiles pour détecter un son

e Pour les personhes malentenduntes yui lisent sur les lévres :
artficuler, puarler ni trop vite hi trop lentement, de Maniére
audible et en fuce de lu personne pour permettre
I'identification des Mots ; rendre les 1évres visibles (uttention
de nhe pus les cacher avec micros, mains, etc.)

e Signuler la présence de boucle magnétiyue par un logo

e Reformuler une phrase plutdt yue de répéter un Mot yui
n’est pus compris

o Montrer ce yue I'on explique (utiliser les gestes)

e Privilégier lu transcription écrite, surtout pour les dates et
les noms propres et s’ussurer yue lu personne en fuce
comprend bien

e Proposer d’accompugner physiguement lu personne

e Donner des contucts électroniques (sites, udresses muils)
plutdt yue téléphoniyues

sy t+ de

hque perme
.1 Vo, La boucle magnetl e de

7R capter les sons dun spectacl

9

N A

|

. iR choisissant 18
® fagon amplifiee, er;,rofhéses auditives.

pour en
savoir plus...

« FNSF
o UNISDA
¢ Surdifrance

¢ Associations
locales : ALDSM, etc.

0000000OCGCOGOOGEOSOS
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Accéder et
Qe déplacer

Toug concernég
et en particulier...

Les personnes :
e & mobilité réduite permanente ou temporaire

« en fauteuil roulant manuel ou électrique

« toutes personnes ayant des difficultés & se déplacer
(déambulateur, canne, béquilles, jombe dans
le platre, etc), se lever, se pencher, s’asseoir et
26 s’allonger, monter ou descendre des marches, etc.
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Les déplacements peuvent parfois
mettre certaines personnes en situation
inconfortable ou difficile : lenteur,
difficulté a rester un certain temps dans
la méme position, besoin d’ascenseur
et de sieéges, hauteur de vue, problémes
de préhension, etc. Il s’agit de faciliter
I'orientation, les déplacements, le
repérage d’'un cheminement sécurisé.

Quelques clés
> pour un accueil de qualité —

e Veiller & ce yue les pluces de parking réservées aux
personnes u mobilité réduite restent toujours libres, méme
pour un temps frés court

e Installer une signulétiyue cluire et précise
e Informer la personne du cheminement auccessible
e Respecter le rythme de déplucement de lu personne

e Fuciliter I'ucceés des présentoirs et dller chercher les
documents inuccessibles

e Plucer les dépliunts, écrans, textes muraux, poignées, etc.,
entre 0,90 m et 1,30 m du sol

e Orienter vers les uscenseurs
e Indiyuer les ussises et prévenir des difficultés de circulution

e Penser uux uménuyements possibles (pluns inclinés,
cheminements, mains courdantes, etc.) et adupter le
matériel aux besoins

e Luisser un vide sous les tubles et comptoirs d’accueil d’au
minimum 70 cm de profondeur

e Plucer lu purtie supérieure des tubles et comptoirs
d’accueil g 80 cm du sol muximum

Lexique des ubrévidtions p. 28
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Atelier « Comprendre »

Espaces jeuhes/IMPRO ‘
L
pour en
savoir plus... ;
o APF
* GIHP
o APAJH

o Associations locales...
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Lexique

Associution Culture Loisir Animution
Mornuntaise

Associution Dépurtementule des
Parents et Amis de Personnes
Handicupées Mentales du Rhéne

Associution des Donnheurs de Voix-
Bibliothéyue Sonore

Association Lyonnaise des Devenus
Sourds et Mulentendants

Association de Médiation et
d’Accessibilité aux Arts et ¢ la Culture

Associution d’Aide et de Muintien <
Domicile du Pays Morhantdis

Associution Mornuntuise
pour I’Accueil des Personnes
Hundicupées

Associution pour Adultes et Jeunes
Handicupés

Associution des Pardlysés de France
Association Valentin Haly

Club des Enfreprises de lu Réyion des
Coteuux du Lyonnuis

Commission Intercommunale
d’Accessibilité aux Personnes
Handicupées

Centre National de la Fonction
Publiyue Territoriale

Communauté de Communes du
Pays Mornuntuis

Directions Réyionales des
Entreprises, de lu Concurrence, de
|[a Consommation, du Travuil et de
I'Emploi

Etublissement Recevaunt du Public

Etdblissements et Services d’Aide pur
le Travail

Fond d’Action Formution

Formation et Insertion Dé&ficients
Visuels

Fédération Nutionule des Sourds de
France

Groupement des Intellectuels
Aveugdles et Amblyopes

Groupements pour I'Insertion des
Handicupés Physigues

Institut Médico-Professionnel
Loisirs en Pays Mornuntuis

Institut Thérupeutique Educutif et
Péduygoyivyue

Muison du Département du Rhéne

Office public d’uménugement et de
construction

Office de Tourisme des Bulcons du
Lyonnais

Programme d’Intérét Général
Programme Locul de I'Habitat
Plun Locul d’Urbunisme

Plun de Mise en Accessibilité de lu
Voirie et des Espuces Publics

Reldis Assistantes Mauternelles
[tinérants

Réseuu de SOLidurité de proximité

>>> Churte d’uccueil et d’uccessibilité du Puys Morhantduis - Junvier 2014

Union Nutionule des umis et Fumilles
de Personnes Malades Handicupées
Psychigues

Schému de Cohérence Territoridle

Union d’ussociations créée,
unimée et yérée pur des personnes
déficientes Auditives

Union Nutiondle des Associutions de
Parents d’Enfants Inadaptés

Union Nationdle pour I'Insertion

Fédérution des ussociutions pour .
Socidle du Déficient Auditif

I'insertion socidle des personnes

porfeuses d’une frisomie 21 Association d’ufilité publique pour la

promotion et le bien-étre intellectuel,
sociul, mordl, culturel, mutériel des
personnes uveuyles et mul-voyuntes.

Union Nutionule des Aveugles et
Déficients Visuels

Pour tout renseignement relatif & la Charte et la CIAPH du Pays Mornantais :

Espace culturel - Boulevard du Pilat - 69440 MORNANT
solidurite@cc-puysmornuntuis.fr - Tél. : 04 78 44 98 50

Pour tout renseignement ou toute démarche administrative relative au
handicap sur le territoire du Pays Mornantais :

7 Avenue du Souvenir - 69440 MORNANT - Tél. : 04 78 19 93 20
mdr.mornunt@rhone.fr

Pour fout renseignement relatif & I'accessibilité (Iégislation, recommandations) :
http://www.developpement-durable.gouv.fr/-Accessibilite-. html

Remerciements

La Communuauté de Communes du Pays Mornantuis tient & remercier les
nombreux purtenuires yui se sont Mobilisés pour lu rédlisution de cette
Churte, pour le temps précieux yui u été uccordé lors des yroupes de
fravail et a permis sa rédlisation.

Nous remercions uussi tous ceux yui uccompugnent lu mise en uccessibilité
du territoire, yui ugissent en faveur de cette cause, G fitre professionnel ou
personnel. Nous remercions enfin les lecteurs de cetfte Charte yui portent un
intérét u ce sujet, U ces valeurs, et qui contribuent, pur des petites uctions
du yuotidien, u Bien Vivre Ensemble en Pays Mornantdis |

Ce projet u été entierement uccompugné par le CNFPT déléygution Rhone
- Alpes Lyon, et u bénéficié de lu purticipation fransversule de tous les
services de lu COPAMO, uinhsi que de I’ Association Un Aufre Regard en Pays
Mornuntdis.

» CNFPT Délégation Rhéne-Alpes Lyon
04 72 32 43 00 - muud.bernies@cnfpt.fr
¢ Un Autre Regard en Pays Mornantais
09 62 22 38 48 - murieluurenemoz@orunge. fr
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Groupe de travail accessibilité des ERP/voirie/espace
publics/logements/commerces piloté par CARPAccess

e CARPAccess
09 81 1596 82 ou 06 99 39 19 01 - curpuccess@ymuail.com

o ADAPEI du Rhéne
04 72 76 08 88 - contuct@udupeidurhone. fr

e CAP d I’Ouest - unioncub@gmuail.com

* H&D Centre-Est (Habitat & Développement)
04 72 53 59 90 - contuct@hdcentreest.fr

e Maison du Département du Rhéne (Mornant)
04 78 19 93 20 - mdr.mornunt@rhone.fr

¢ OPAC du Rhéne - 04 78 95 52 00

Groupe de travail Culture/sport/loisirs/tourisme

2

piloté par Médiation Culturelle et accessibilité

o Médiation Culturelle & Accessibilité
06 71 14 09 09 - infos@mediutionculturelleetuccessibilite. fr

* Association ACLAM - 04 78 44 11 04 - auclum.mornunt@orunge. fr
« Bibli’Or - Bibliothéque Municipale d’Orliénas
04.72.31.17.23 biblior@voila.fr
 Compagnie MamaMia
09 50 518 519 - mumumiu@legrandmanitou.ory
« Ludothéque Planet’Jeux
09 51 32 15 15 - muptitefamillepourdemain@hotmdail.fr
e OTBL - 04 78 19 91 65 - uccueil@otbulconslyonhnuis. fr

* Une Souris Verte - 04 78 60 52 59 - contuct@unesourisverte.ory

o ADAPEI du Rhéne - 04 72 76 08 88 - confuct@udupeidurhone. fr

¢ Association LPM - 04 78 44 17 02
administration@loisirsenpaysmornuntdais. fr

¢ Ecole Le Petit Prince Mornant - 04 78 44 01 93 - ce.0691373t@uc-lyon.fr

« Enseignant référent scolarisation des éléves en situation de handicap
0472 318070 - 06 23 67 88 92 - ce.iub9-ersh-irigny@auc-lyon.fr

¢ IMPRO Mornant - 04 78 44 14 22 - secretariat-impro@umph.usso.fr

o ITEP Les Liserons (Saint-Laurent-d’Agny)
04 78 16 38 90 - ussociation.les.liserons@orange. fr

* Mairie de Mornant - 04 78 44 00 46 - scoldire@ville-mornhant. fr

e Maison du Département du Rhéne (Mornant)
04 78 19 93 20 - mdr.morhunt@rhone.fr

30 . Santé scolaire - 09 64 07 11 02 - sunte.scoldire. mornunt@orange. fr
« ITEP - La Paviére (Mornant) - 04 78 44 00 15- la.puviere@orange. fr
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roupe de travail Emploi piloté par Cap emploi
e CAP EMPLOI - 04 37 53 01 30 - contuct@cupemploié9.ory
o ESAT - Louis JAFFRIN (de Mornant)
04 78 48 28 80 - louisjuffrin@udupeidurhone. fr
e CERCL - 04 81 50 43 96 - unimation@cercl.fr
« DIRECCTE - UT 69
04 72 65 59 59 - dd-69.renseignements@direccte.gouv.fr
¢ IMPRO Mornant - 04 78 44 14 22 - secretariat-impro@umph.dsso. fr

» IMPRO Les Primevéres (Saint-Laurent-d’Agny)
04 78 16 08 90 - jfusolu@udupeidurhone. fr

¢ Maison du Département du Rhéne (Mornant)
0478 19 93 20 - mdr.morhunt@rhone.fr

¢ Résol’ Handicap - 04 72 43 01 01 - dd.69@uipf.usso. fr

Membres de la CIAPH (Commission Intercommunale|

pour I'Accessibilité aux Personnes Handicapées) :
e Représentunts de I'infercommunuilité

e Représentunts d’ussociutions d’usuyers : ADAPEl, AMAD, Centre médicul
Germuine REVEL, ITEP Les liserons (institut thérapeutique et pédugoygiqyue),
CAP

e Représentunts des personnes hundicupées

e Personnes yudlifiées : Responsable territorial voirie et batiments & la
Muison du Dépdurtement du Rhéhe

e Représentant de I'Etat
o DDT Mornant

ontribution & la relecture :

ALDSM - dldsméo@ymuil.com - FIDEV - fidev@fidev.usso.fr

Petit clin d’ceil Egpaces Jeuneg et IMORO

aux jeunes artistes du territoire qui ont contribué
aux illustrations aux travers d’ateliers conviviaux




L IMPRO de St-Laurent-d’Agny en situation de travail

St-André-
la-Cote

Communauté de Communes
du Pays Mornantais

Route de St Laurent d’Agny
69440 Mornant

Tél:04 78 44 14 39

Fax :04 78 44 08 80
copamo@cc-paysmornantais.fr
www.copamo.fr

Site de péche u

ccessible de lu Guule Mornantdise

Orliénas

St-Laurent-
d'Agny

Chaussan

St-Sorlin

Mornant

Péle des Services a la Population
Service solidarité

Espace culturel

Boulevard du Pilat - 69440 Mornant
Tél.: 04 78 44 98 50

Fax:04 78 44 08 80
solidarite@cc-paysmornantais.fr

Taluyers

Chassagny

du papier
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